PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Dr. Tornagogo Sihombing, S.1.LK., M.Si., CRGP, CGCAE.
Jabatan : Inspektur Utama

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. ir. indra Iskandar, M.Si., M.I.Kom.
Jabatan : Sekretaris Jenderal DPR RI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan bekerja keras untuk dapat mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
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Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap B

capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka ;

pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 8 Agustus 2025
Pihak Pertama,

NIP. 19661114 199703 1 001 NRP. 67110377
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

No. 1 Sasaran Program Indikator Kinerja || Target

e -4 - e

| A. Program Dukungan Manajemen

1. | Terwujudnya pengawasan interna! . 1. Indeks kepuasan atas kinerja layanan | 3,72 |

i | yang berintegritas dan akuntabel | pengawasan internal ;'

j | dalam memperiancar pelaksanaan ————— SR e

; | fungsi dan peran DPR RI 2. Persentase capaian kinerja 100% |

': 5 pengawasan internal utuk menguatkan

; i fungsi dan peran DPR RI dalam ,

[ : pembangunan nasmna! , !

—— e —— S e ———— : -

| 2. | Terwujudnya tata kelola | 1. Persentase tlndak lanjut rekomendasi | 95,12%

; | kelembagaan  sistem  pendukung | pemeriksaan Badan Pemeriksa

! | yang berintegritas dan akuntabel | | Keuangan (BPK) :
| untuk menguatkan fungsi dan peran .~ " =

| DPR R! dalam kerangka reformasi | 2. Tingkat Kapabilitas Aparat | Level 3 |

| birokrasi Pengawasan Intern Pemerintah (APIP) | (3,39) |
! .[ 3. Indeks Survey Penilaian Integritas 78,90 _‘
| | 4. Skor Maturitas SPIP | Level 3
i ; (3,69)

| Program Anggaran F

 Satker Setjen - Rp8.062.993. 000,00 |

WA Program Dukungan Mandlemen Rp8.062.993.000,00

. Sekretaris Jenderal,

NRP. 67110377

“NIP. 19661114 199703 1 604



