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Persentase skenario, laporan kesimpulan, tindak lanjut hasil persidangan Badan
Musyawarah yang dimanfaatkan Dewan Perwakilan Rakyat Republik Indonesia

{100 %;

Rencana aksi
a. Pembuatan scenario, lapsing, surat-surat dan SK terkait keputusan rapat Badan
Musyawarah tepat waktu.
b. Pembuatan Buku Jadwal Rapat-rapat DPR RI (5 Masa Persidangan)
¢. Dukungan Administrasi Tim Pimpinan DPR RI
d. Pembuatan SK pimpinan (terkait penempatan keanggotaan Fraksi pada AKD)

Persentase skenario, laporan kesimpulan, tindak lanjut hasil persidangan Musyawarah
Pimpinan yang dimanfaatkan Dewan Perwakilan Rakyat Republik Indonesia

£100 %}

Rencana aksi
a. Pembuatan scenario, lapsing, surat-surat terkait keputusan rapat Pimpinan

b. Pembuatan scenario, lapsing, surat-surat terkait keputusan rapat konsultasi yang
dipimpin oleh Pimpinan DPR.

Persentase dukungan rapat koordinasi Pimpinan Sekretariat Jenderal Dewan Perwakilan
Rakyat Republik Indonesia yang sesuai standar

{100 %}

Rencana Aksi
a. Digitalisasi jadwal rapat koordinasi Setjen, Deputi Bidang Persidangan dan Deputi
Bidang Adminsitrasi
b. Digitalisasi bahan rapat koordinasi yang dipimpin Setjen, Deputi Bidang
Persidangan dan Deputi Bidang Administrasi
c. Digitalisasi laporan singkat rapat koordinasi yang dipimpin Setjen, Deputi Bidang
Persidangan dan Deputi Bidang Administrasi
Digitalisasi pertanggungjawaban jamuan rapat koordinasi
e. Pemeliharaan/penggantian/perbaikan sarana dan prasarana masing-masing
bagian
f. Peningkatan kompetensi SDM di TU Sekjen Deputi Bidang Persidangan dan Deputi
Bidang Administrasi melalui diklat/workshop/seminar.
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Indeks kepuasan Anggota DPR RI atas Dukungan Biro Kesekretariatan Pimpinan

{3,31}

a. Survai kepuasan dukungan teknis administrasi dan anggaran Fraksi-fraksi

b. Survai kepuasan dukungan pengurusan pemakaman dan pergantian antar waktu

c. Survai kepuasan dukungan pembuatan SK Staf Khusus, Tenaga Ahli, Pegawai
Pribadi dan Ajudan serta fotografer

d. Survai kepuasan dukungan teknis dan administrasi dan anggaran kegiatan
pimpinan DPR di kantor maupun dalam kegiatan kunjungan kerja ke luar kota dan

luar negeri

Persentase realisasi anggaran Biro Kesekretariatan Pimpinan

£92,5 %}

a. Optimalisasi penggunaan Anggaran

b. Output kegiatan dilaksanakan sesuai dengan perencanaan penyusunan anggaran.

Presentase peningkatan kompetensi SDM di lingkungan Biro Sekretariatan Pimpinan

{100 %}

Rencana Aksi
a. Monitoring dan Evaluasi ABK

b. Monitoring dan Evaluasi Kinerja Perorangan

c. Peningkatan Kompetensi Diklat/coaching/mentoring

d. Pemberian Rewards and Punishment kepada unit pengelolan dukungan
e. Pemberian rewads and Punisment kepada SDM pelaksana dukungan

Peremajaan/Pemeliharaan sarana dan prasarana masing-masing bagian

£100 %}

a. Monitoring dan evaluasi sararana dan prasarana di masing-masing unit kerja
b. Pengadaan saranan dan prasarana mendukung kegiatan online/virtual
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