MATRIKS RENCANA AKSI

DEPUTI ADMINISTRASI
TAHUN 2024
: TW2 TW3
Target Nilai
No. al i o 0
/| Sasatan Program/fegiatan PK 2024 Satuen Januari Februari Maret Aprit Mei Juni Juli Agustus | September| Oktober | November | Desember
1. | Terwujudnya tatakelola | 1. |indeks Tata Kelola Pengadaan
pemerintahan di Setjen 1 P Sistem
DER Rl yang berkaialites ialisasi, Pendampingan dan Bimbingan Teknis Dokumen/k Kegiatan pendampingan SiRUP 2024, SPSE
terhadap unit kerja di Setjen DPR dan Penyedia, egiatan 1 7 1 5 3 3 3 3 3 2 2 2 2024, PDN-Business Matching dengan
serta Rapat koordinasi dan kosultasi dengan mitra penyedia dan pelaku PBJ, dan rapat
keria kosultasi dg LKPP.
Monitoring dan evaluasi SiRUP dan SPSE tahun Dokumen/k 7 1 1 1
2024 egiatan
2 Kualifikasi dan SDM PBJ
X Predikat | Dokumen/k " .
Pembentukan Tim Pemenuhan JF PBJ - 1 1 1 1 1 1 SK Sekjen dan Laporan kegiatan Tim
“haik egiatan
Rapat koordinasi dengan unit kerja dan mitra kerja Dokumen/k
terkiat untuk menindaklanjut Rencana Aksi egiatan 1 1 il 1 Laporan Kegiatan rapat Pemenuhan JF PBJ
Pemenuhan JF PBJ yang telah diajukan v
3 |Indikator tingkat kematangan UKPBJ .
Dokumen/k
Pendampingan oleh konsultan ahli di bidang PBJ eg|at::/ 1 Laporan Rancangan UKPBJ Strategis
Pembentukan tim peningkatan maturitas Dokumen/k
(kematangan) UKPBJ untuk memenuhi standard egiatan 1 1 1 3 1 1 SK Sekjen dan Laporan kegiatan Tim
sesuai ketentuan yang berlaku
2,
Nilai Kinerja Anggaran Deputi Administrasi
Pembangunan Aplikasi DigitAll melalui fitur IKPA dan fitur P v Bagian Administrasi Keuangan
Rencana Penarikan Dana Aplikasi
Terbitnya Instruks! Sekjen terkalt Perjanjian Kinerja TN
Capaian Niai IKPA 96 Dokumen v Bagian Administrasi Keuangan
Terlaksananya sosialisasi dan bimtek Monitoring Nilai IKPA| Keglatan v Bagian Administrasi Keuangan dan Bagian
pada Aplikasi DigitAll G Bereheitiaan
Pemberian Penghargaan bagi Unit Kerja dengan Capaian . v Bagian Administrasi Keuangan
IKPA tertinggi Per Triwulan Kegiatan 5 s
3. |Nilai Indeks Pengelolaan Aset
a [Monitoring penyelesaian tindaklanjut temuan BPK Laporan 1 1 1 1 Bagian Administrasi BMN dan unit kerja
LKPP (* Jika terdapat temuan BPK LKPP terhadap LK terkait
Tahun 2023)
b |Monitoring realisasi PNBP khususnya yang berasal Laporan ik 1 ol 1 4! i 1 it Al 1 al 1 Bagian Administrasi BMN dan unit kerja
dari pengelolaan BMN berdasarkan target tahun terkait
2023
¢ |Monitoring setiap triwulan terhadap seluruh Laporan ik . o4 1 Bagian Administrasi BMN
dok j BMN sudah
terinput kedalam Aplikasi SIMAN
d |Monitoring setiap triwulan terhadap dokumen 3,70 Laporan 1 1 1 1 Bagian Administrasi BMN
persetujuan dan tindak lanjut pemindahtanganan
BMN yang telah diinput kedalam Aplikasi SIMAN
e |Monitoring setiap triwulan terhadap dokumen Laporan 1 1 1 1 Bagian Administrasi BMN
persetujuan dan tindak lanjut penghapusan BMN
yang telah diinput kedalam Aplikasi SIMAN
f usulan F secara Laporan 1 2 Bagian Administrasi BMN dan unit kerja
berkala terkait
g [Monitoring terhadap BMN yang belum dilakukan Laporan 1 1 Bagian Administrasi BMN
Penetapan Status Penggunaan (PSP)
4. |Nilai Sistem Merit
a |Evaluasi berkala penerapan sistem merit 356 Dokumen/k 5 7 2 9
egiatan




Tavaat il B | ™2 TWE

Terpenuhinya kepuasan 1. |Indeks kepuasan Anggota DPR Rl atas Layanan Deputi Bidang
Anggota DPR Rl atas Administrasi

dukungan Deputi Bidang Peningkatan layanan dengan optimalisasi
Administrasi penggunaan teknologi informasi pada Biro Hukum Laporan 1 Laporan Kegiatan
dan Pengaduan M; k

o

Peningkatan layanan dengan optimalisasi
penggunaan teknologi informasi pada Biro SDMA Laporan 1 Laporan Kegiatan

o

Peningkatan layanan dengan optimalisasi
penggunaan teknologi informasi pada Biro 3,35 Laporan 1, Laporan Kegiatan
Keuangan

%

Peningkatan layanan dengan optimalisasi
penggunaan teknologi informasi pada Biro PBW Laporan 1 Laporan Kegiatan

o

Peningkatan layanan dengan optimalisasi
penggunaan teknologi informasi pada Biro Umum Laporan 1 Laporan Kegiatan

-

Peningkatan layanan dengan optimalisasi i
penggunaan teknologi informasi pada Biro Laporan 1 Laporan Kegiatan
Per dan Organisasi

Terwujudnya tata kelola 1. |Nilai Evaluasi SAKIP dilingkup Deputi Bidang Adminstrasi
i di Deputi

,00]
Pengelolaan tindak lanjut hasil evaluasi internal BB: {80,00)

Bidang Administrasi yang
atas SAKIP Deputi Administrasi

berkualitas

Laporan 1 Laporan

Jakarta, 25 Maret 2024
Deputi Bidang Administrasi

Ir. Sumari¥a
NIP. 19650618 198811 1 (1




