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SE-352/D4/JF/2011 

Tentang Penegasan Penerapan Penilaian dan 

Penetapan Angka Kredit Auditor  

PER-503/K/JF/2010  
Tentang Prosedur Kegiatan Baku Penilaian dan 

Penetapan Angka Kredit Auditor  

 

PER-708/K/JF/2009  
 

Tentang Penilaian dan Penetapan Angka Kredit 

Auditor 

PER-707/K/JF/2009  
Tentang  Organisasi dan Tata Kerja Tim Penilai 

Angka Kredit Auditor  

 

PER-1310/K/JF/2008 dan 24 Tahun 2008  
 

Tentang Petunjuk Pelaksanaan Jabatan Fungsional 

Auditor dan Angka Kreditnya  

PER/220/M.PAN/7/2008  
Tentang Jabatan Fungsional Auditor dan Angka 
Kreditnya  

Juknis 

Juklak 

Atura

n JFA 

Juknis 



PENDIDIKAN SEKOLAH  I 

3. Pengembangan Profesi 

B.  PENUNJANG 

KEGIATAN PENJENJANGAN II 

A.  UTAMA 

1. Pendidikan dan Pelatihan 

2. Pengawasan 



Pengembangan 

Profesi 

Pendidikan dan 

Pelatihan 

Pengawasan 

KEGIATAN YANG DINILAI 

• Audit  Kinerja 

• Audit Aspek Keuangan Tertentu 

• Audit Tujuan Tertentu 

• Audit Khusus  / Investigasi / TPK 

• Keterangan Ahli 

• Evaluasi 

• Reviu 

• Pemantauan 

• Pengawasan Lain 1. Teknis 

Pengawasan 

2. Perencanaan 

3. Evaluasi 

4. Pengorganisasian 

5. Pengendalian 

1. Karya Tulis Ilmiah 

2. Terjemahan/Sadu

ran 

3. Peran serta dalam 

bidang keilmuan 

4. Peran serta 

Pengembangan 

profesi 

• Studi Banding 

• Workshop, Konggres, 

Konferensi,PKS 

• Diklat Penjejangan 

• Diklat Teknis Substantif  

Pengawasan 

• Gelar Profesi 

1. Diklat 

Pembentukan Ahli  

/ Trampil 

2. Diklat Alih Jabatan 

3. Diklat Pimpinan 

4. Diklat Pra Jabatan 

• Menyusun/memutakhirkan/sos 

kode etik dan standar profesi 

• Penerbitan buku/buletin/jurnal/ 

majalah 

• Pengurus organisasi profesi 



KEGIATAN YANG DINILAI 

1. Diklat  Penjejangan  Auditor 
Muda 
 

2. Diklat  Penjejangan  Auditor 
Madya 
 

3. Diklat  Penjejangan  Auditor 
Utama 
 

Diklat  Fungsional DIKLAT     FUNGSIONAL 



KEGIATAN YANG DINILAI 

 
 

1.Diklat  Audit BLN 
2.Diklat Audit PBJ 
3.Diklat  Investigasi 
4.Diklat  Audit Kinerja 
5.Diklat  Komputer Audit 
6.Diklat Teknis Lainnya yang disepakati 

antara instansi yang bersangkutan 
dengan instansi pembina 
 

 

 

 

Diklat  Fungsional DIKLAT    TEKNIS  SUBSTANSI 



KEGIATAN YANG DINILAI 

1. Seminar/Lokakarya 

2. Tim Penilai AK Auditor 

3. Piagam Penghargaan/ Tanda Jasa 

4. Pengajar/Pelatih Diklat  

5. Diklat Teknis Substantif  Penunjang Pengawasan 

6. Kepanitiaan 

7. Anggota organisasi profesi 

8. Gelar kehormatan akademis 

9. Gelar kesarjanaan lainnya 

 



 Keabsahan 

Pelaksanaan 

• Kewenangan Pemberi 

Tugas 

• Kebenaran Pelaksanaan 

• Kebenaran Penyelesaian 

 Kelengkapan 

Dokumen 

 Ketepatan 

Waktu 
• Pengajuan (setiap 

Semester) 

• Penugasan 

• Hasil Kegiatan 

Pasal 4  ayat (2), Perka  BPKP No. 708 Tahun 2009 



PERHITUNGAN ANGKA KREDIT 

AUDITOR 



Jumlah satuan hasil/ 

jam diklat kali satuan 

angka kredit  

Jam kerja efektif 

 kali satuan angka kredit 

Jumlah jam diklat 

PERHITUNGAN ANGKA KREDITNYA 

Ijasah 

Jumlah satuan hasil/ 

jam diklat kali satuan angka 

kredit  



 

ANGKA KREDIT 
PENDIDIKAN SEKOLAH 

Angka Kredit Pendidikan Tingkat Trampil  

No PENDIDIKAN ANGKA KREDIT 

1 DIPLOMA III 60 

Angka Kredit Pendidikan Tingkat Ahli 

No PENDIDIKAN ANGKA KREDIT 

1 SARJANA (S 1) / DIPLOMA IV 100 

2 DOKTER/APOTEKER/MAGISTER  (S  2)  150 

3 DOKT0R (S 3) 200 

Lampiran I PERATURAN KEPALA BADANKEPEGAWAIAN NEGARA NOMOR: 28 
TAHUN 2005 TANGGAL : 28 DESEMBER 2005 Butir II 



 

PERHITUNGAN ANGKA KREDIT AUDITOR YANG MEMPEROLEH 
PENINGKATAN PENDIDIKAN/IJAZAH SETELAH 1 JUNI 2005 

No 

Pendidikan  
Tambahan 

Angka 

Kredit 
Sebelumnya Peningkatan  

1 SLTA/Diploma I Diploma II 15 

2 SLTA/Diploma I Sarjana Muda/Diploma III 35 

3 SLTA/Diploma I Sarjana (S1)/Diploma IV 75 

4 Diploma II Sarjana Muda/Diploma III 20 

5 Diploma II Sarjana (S1)/Diploma IV 60 

6 Sarjana Muda/Diploma III Sarjana (S1)/Diploma IV 40 

7 Sarjana (S1)/Diploma IV Magister (S2) 50 

8 Magister (S2) Doktor (S3) 50 



SUB UNSUR PENDIDIKAN DAN 

LATIHAN 



Diklat  yang Memperoleh Surat Tanda Tamat Pendidikan dan 
Pelatihan (STTPPL) atau Sertifikat 

1. Lama Diklat lebih dari 960 jam : 15 

2. Lama Diklat antara 641-960 jam : 9 

3. Lama Diklat antara 481-640 jam : 6 

4. Lama Diklat antara 161-480 jam : 3 

5. Lama Diklat antara 81-160 jam : 2 

6. Lama Diklat antara 30-80 jam : 1 

 Pengakuan penilaian angka kreditnya setelah yang 
bersangkutan selesai mengikuti Diklat. 

 Pemberian Angka Kreditnya untuk semua jenjang, sebagai 
berikut:  

 
1. Lama Diklat lebih dari 960 jam : 15 

2. Lama Diklat antara 641-960 jam : 9 

3. Lama Diklat antara 481-640 jam : 6 

4. Lama Diklat antara 161-480 jam : 3 

5. Lama Diklat antara 81-160 jam : 2 

6. Lama Diklat antara 30-80 jam : 1 



Diklat  Pra Jabatan 

1. Lama Diklat lebih dari 960 jam : 15 

2. Lama Diklat antara 641-960 jam : 9 

3. Lama Diklat antara 481-640 jam : 6 

4. Lama Diklat antara 161-480 jam : 3 

5. Lama Diklat antara 81-160 jam : 2 

6. Lama Diklat antara 30-80 jam : 1 

Pengakuan penilaian angka kreditnya 
setelah yang bersangkutan Lulus Diklat. 

Pemberian Angka Kreditnya, sebagai 
berikut:  

 
1. Diklat Pra Jabatan  Tingkat  II : 1,5 

2. Diklat Pra Jabatan  Tingkat  III : 2 



SUB UNSUR PENGAWASAN 



Jam Kerja efektif  produktif 

 

(1) Perencanaan jam kerja produktif  6,5 jam/hari (5 hk) dan 

5,5 jam/hari (6 hk) 

(2) AK dihitung berdasarkan realisasi waktu produktif   untuk 

menyelesaikan penugasan  dengan satuan angka 

kreditnya 

(3) Pelaksanaan pengawasan di luar jam kerja produktif      

dihitung lembur, didukung Surat Keterangan Lembur 

dari pemberi tugas (Eselon II) 

(4)  Jam lembur maksimal 200 jam/6 bulan 

  Pasal 5, Perka BPKP No. 708 Tahun 2009 



PERTIMBANGAN LEMBUR: 

 

• Adanya perluasan ruang lingkup penugasan. 

• Pendalaman materi temuan yang 
membutuhkan tambahan prosedur audit. 

• Percepatan tenggat waktu penyelesaian 
laporan penugasan. 

• Karakteristik lingkungan obyek penugasan. 

• Kebijakan pimpinan unit APIP.  



JABATAN 

SATUAN ANGKA KREDIT 

PENGAWASAN  
(Per Jam) 

AUDIT 
INVESTIGASI 

BERINDIKASI TPK  
(Per Jam) 

MENDAMPINGI / 
MEMBERI  

KETERANGAN 
AHLI  

(Per Pemberian 
Keterangan) 

Auditor Pelaksana 0,004 0,004 --- 

Auditor Pelaksana Lanjutan 0,010 0,013 --- 

Auditor Penyelia 0,020 0,025 --- 

Auditor Pertama 0,010 0,013 0,200 

Auditor Muda 0,020 0,025 0,400 

Auditor Madya 0,030 0,030 0,600 

Auditor Utama 0,040 0,040 0,800 

SATUAN ANGKA KREDIT PENGAWASAN 
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 TUGAS LIMPAH 
PerMenPAN 220/2008 Pasal  11 

Angka kredit X % dari tabel YANG DILAKSANAKANNYA 

Ke bawah:  

100% dari Angka Kredit jabatan di bawahnya 

Ke atas:  

80% dari AK di atasnya 

 

Misal Auditor Muda : 

Sebagai anggota tim satuan angka kredit=100% x 0,01=0,01 (lebih 
kecil) 

Sebagai Dalnis = 80% x 0,03 = 0,024  (lebih besar) 

Tidak diijinkan tugas limpah dua jenjang jabatan  



TUGAS LIMPAH  

 

Jabatan 

Tarif AK 

Per jam 

Tarif Angka Kredit 

Tugas Limpah 

Ke Atas Ke Bawah 

Auditor Muda (Ketua Tim) 

diperankan Anggota Tim 

0,0200 0,0100 

Auditor Pertama 

(Anggota Tim) diperankan 

Ketua Tim 

0,0100 80%X0,0200 

=0,0160 

Contoh: 



SUB UNSUR PENGEMBANGAN PROFESI 



Angka Kredit 
Penulisan Karya Tulis/Karya Ilmiah 

di Bidang Pengawasan 

No. 
Jenis 

Karya Tulis/ 
Karya Ilmiah 

Dipublikasikan 
Tidak 

Dipublikasikan 

Buku 

Majalah Buku Naskah Inter 
Nasional 

Nasional 

1. Membuat karya tulis/karya ilmiah 

hasil pengkajian di bidang 

pengawasan 

 

15 

 

12,5 

 

6 

 

8 

 

4 

2. Membuat tinjauan dan ulasan 

ilmiah hasil gagasan sendiri di 

bidang pengawasan 

 

8 

 

4 

 

7 

 

3,5 

3. Terjemahan/Saduran 7 3,5 3 1,5 

4. Membuat tulisan ilmiah di bidang pengawasan yang disebarluaskan 

melalui media massa yang merupakan satu kesatuan sebesar 2 

5. Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa prasaran, tinjauan, gagasan atau ulasan ilmiah 

yang disampaikan dalam pertemuan ilmiah atas inisiatif sendiri sebesar 2,5 



Penulisan Karya Tulis/Karya Ilmiah di Bidang 
Pengawasan 

Persentase Pembagian 

Angka Kredit, apabila terdiri dari: 

 

Penulis 

Utama 

Penulis 

Pembantu 

I II III 

Dua orang penulis 60% 40% 

Tiga orang penulis 50% 25% 25% 

Empat orang penulis 40% 20% 20% 20% 

Auditor yang secara bersama-sama membuat karya tulis ilmiah di 
bidang pengawasan, diberikan angka kredit dengan ketentuan sebagai 
berikut:  

Jumlah penulis pembantu paling banyak 3 (tiga) orang. 
Ketentuan lebih lanjut mengenai kriteria bidang, pedoman 
penulisan, publikasi dan  pengujian  karya tulis ilmiah  diatur oleh 
Instansi Pembina.  



TIDAK TERMASUK DALAM 

PENULISAN MAKALAH/KARYA ILMIAH 

 Pembuatan Modul untuk sosialisasi tidak diberikan angka 
kredit, namun dapat diberikan angka kredit dalam unsur 
pengawasan lainnya. 

 

 Penyusuan makalah dalam masa pendidikan formal, tidak 
dapat diberikan angka kredit, karena merupakan rangkaian 
dalam perolehan ijazah atau gelar akademik yang angka 
kreditnya satu kesatuan dengan pemberian angka kredit 
ijazah atau gelar akademik  



Kegiatan Kriteria Kumulatif.  

1. Hasil pengkajian yang 

dipublikasikan 

 

2. Tinjauan dan ulasan ilmiah yang 

dipublikasikan 

 

 

 Diterbitkan suatu 

organisasi/badan ilmiah 

setingkat puslitbang/lembaga 

min eselon II, atau oleh 

organisasi profesi ilmiah, atau 

oleh penerbit profesional  

  Memiliki ISBN (buku) / ISSN 

(Majalah) 

  Min 300 eksemplar 

3. Hasil pengkajian yang tidak 

dipublikasikan 

 

4. Tinjauan dan ulasan ilmia yang 

tidak dipublikasikan 

        Disyahkan pimpinan unit, 

Didokumentasikan di 

perpustakaan, Bermanfaat 

bagi pengawasan, belum 

dibahas  

pusbinajfa@bpkp.go.id 26 

Membuat karya ilmiah/karya tulis di bidang pengawasan 



Kegiatan Kriteria Kumulatif.  

Tulisan ilmiah yang dipublikasikan di 

media massa 

 

 

 

 Bermanfaat bagi pengawasan 

 Belum pernah ada yang 

menulis 

 Satu kali/berseri dinilai satu 

kali 

Prasaran, tinjauan, gagasan atau 

ulasan ilmiah yang disampaikan 

dalam pertemuan ilmiah 

 Membahas bidang 

pengawasan 

 Pertemuan ilmiah min tgkt 

kab/kota 

pusbinajfa@bpkp.go.id 27 

Membuat karya ilmiah/karya tulis di bidang pengawasan 



Menterjemahkan/Menyadur buku / bahan-bahan di 

bidang pengawasan 

Kegiatan Kriteria Kumulatif.  

Yang dipublikasikan 

 

 

 

 Diterbitkan suatu organisasi/badan ilmiah 

setingkat puslitbang/lembaga min eselon 

II, atau oleh organisasi profesi ilmiah, atau 

oleh penerbit profesional atau majalah 

  Memiliki ISSN (Majalah) 

  Min 300 eksemplar  (Buku) 

Tidak dipublikasikan  Disahkan pimpinan unit, 

Didokumentasikan di perpustakaan, 

Bermanfaat bagi pengawasan, belum 

dibahas  

pusbinajfa@bpkp.go.id 28 



Kegiatan Angka Kredit 

1.     Melakukan studi banding di bidang pengawasan 0,5/ kegiatan 

2.   Menjadi narasumber, penyaji, pemrasaran, 
         moderator dibidang pengawasan, per kegiatan 

 Konferensi dan konggres 
 Workshop 
 Pelatihan di Kantor Sendiri (PKS) 

 
 

1 
0,75 
0,25 

3.    Menjadi peserta , per kegiatan : 
 Konferensi dan konggres 
 Workshop 
 Pelatihan di Kantor Sendiri (PKS) 

 
0,5 

0,25 
0,1 

4.   Mengikuti Diklat fungsional penjenjangan dan 
teknis substantif pengawasan, per jam diklat 

 
0,015 



Kegiatan Angka Kredit 

5.   Memperoleh gelar profesi pengawasan, sertifikat 3,5 

6.   Melaksanakan penyuluhan Standar Profesi dan 
Kode Etik, per kegiatan 

 
0,25 

7.    Berperan aktif dalam penerbitan dibidang 
pengawasan sebagai pengurus/redaktur/editor, per 
tahun; 
 Internasional  
 Nasional  
 Daerah 

 
 
 

2 
1,5 
1 

8.    Berperan aktif sebagai pengurus / dewan 
kehormatan organisasi profesi, setiap tahun 
 Internasional  
 Nasional  
 Daerah 

 
 

2 
1,5 
1 



Pengembangan profesi bidang keilmuan pengawasan 

Kegiatan Kriteria Kumulatif  

1.  Mengikuti Studi Banding 

 

Dilaksanakan untuk menunjang kegiatan 

pengawasan  

2. Menjadi nara sumber, penyaji, 

pemrasaran, moderator, peserta pada 

berbagai konferensi, kongres, 

workshop, pelatihan di kantor sendiri 

di bidang pengawasan  

Kegiatan tersebut merupakan kegiatan 

di bidang pengawasan atau memperluas 

cakrawala pengawasan   

 

3. Diklat Fungsional penjenjangan Diselenggarakan oleh instansi pembina 

4. Diklat Teknis Substantif Diselenggarakan instasi pembina, dan 

Dibidang pengawasan 

5. Memperoleh gelar pengawasan: CPA, 

CMA, CIA, CISA, CGAP, CPEA, CFE 

Diberikan oleh organisasi profesi yang 

diakui secara nasional/ 

internasional/instansi yang berwenang 

31 



Pengembangan profesi bidang Standar, Kode Etik, Buletin dan Organisasi 
Profesi 

Kegiatan Kriteria Kumulatif   

1. Menyusun, memutakhirkan, dan 

berperan aktif  dalam 

pemaparan/expose draf/hearing dan 

finalisasi Standar Profesi dan Kode Etik 

Auditor 

Mendapat persetujuan pimpinan Unit 

2. Sosialisasi Standar Profesi, dan Kode 

Etik 

Mendapat persetujuan pimpinan unit 

3. Berperan aktif   dalam penerbitan buku, 

buletin, jurnal dan majalah di bidang 

pengawasam 

•   Mempunyai nomor International 

Standard of  Serial Numbers (ISSN). 

•   Sekurang-kurangnya sudah 1 thn 

tahun  

4. Berperan aktif   sebagai  pengurus, 

dewan kehormatan organisasi profesi 

• Organisasi profesi mendapat 

pengakuan dari instansi pembina  

• Sekurang-kurangnya sudah satu tahun 

  

32 



Kewajiban pengumpulan angka kredit 
 dari pengembangan profesi 

PerMENPAN 220/2008 

Pasal 15 
PEROLEHAN AK 

Dari KEGIATAN PKS 
 

Kewajiban Delta PP 
Angka 

kredit 

NARA SUMBER 
 

PESERTA 

Pelaksana 1 4 10 

Pelaksana Lanjutan 2 8 20 

Penyelia 4 16 40 
 

        Pertama 

 

3 
III/a  12 

III/b 12 

30 

30 
 

Muda 

 

8 
 III/c  32 

 III/d  32 

80 

80 

Madya 15 60 150 

Utama 30 120 300 
33 



PELATIHAN  DI  KANTOR  SENDIRI (PKS)   
 PKS merupakan “wadah” bagi para AUDITOR untuk 

mengembangkan diri.  

 Pelaksanaan PKS perlu direncanakan secara memadai 
di awal tahun 

 Materi PKS adalah sesuatu yang berkaitan dengan 
pengawasan dan tugas/fungsi masing-masing unit 
pengawasan 

 Dapat ditunjuk koordinator PKS 

 Angka kredit/Kegiatan-minimal kegiatan 3 jam 

      > sebagai penyaji sebesar 0,250 

   > sebagai peserta sebesar 0,100 

 



 UNSUR PENUNJANG 



 

Angka Kredit  Kegiatan Penunjang 

Kegiatan Angka Kredit 

1. Seminar , sebagai : 

       Pemrasaran 

       Moderator 

       Peserta 

  

 3 perkegiatan untuk semua jenjang 

 2 per kegiatan untuk semua jenjang 

 1 per kegiatan untuk semua jenjang 

2. Anggota Tim Penilai   0,04  setiap PAK yang dihasilkan 

3. Memperoleh tanda jasa Satya Lancana 

Karya Satya 

      30 thn  

      20 thn  

      10 thn   

 

 

 3  untuk semua jenjang 

 2 untuk semua jenjang 

 1 untuk semua jenjang 

4. Memperoleh tanda jasa lainnya; 

      Tingkat I 

      Tingkat II 

       Tingkat III 

 

 

 3  untuk semua jenjang 

 2 untuk semua jenjang 

 1 untuk semua jenjang 

 36 



 

Angka Kredit  Kegiatan Penunjang 

Kegiatan Angka Kredit 

5. Mengajar Diklat  0,038 setiap jam mengajar 

6. Diklat Teknis penunjang pengawasan  0,018 setiap jam Diklat 

7. Menjadi Anggota Kepanitiaan  0,5 setiap tahun 

8. Menjadi anggota profesi , bersifat : 

• Internasional 

• Nasional 

• Prov/Kab/Kota/Dep/LPND 

 

 

 1 setiap tahun 

 0,75 setiap tahun 

 0,5 setiap tahun 

9. Gelar Kehormatan   15  setiap gelar 

10. Gelar Kesarjanaan lainnya : 

      S3 / S2 / S1 

 

 

  15 / 10 / 5 per ijazah 

37 



Kriteria Pengumpulan DUPAK – penunjang  

Kegiatan Kriteria Kumulatif 

1. mengikuti  
seminar/lokakarya di bidang 
pengawasan  
 
 

2. menjadi Anggota Tim Penilai 
Angka Kredit Auditor  

3. memperoleh 
penghargaan/tanda jasa 
Satyalancana Karya Satya 
atau penghargaan/tanda jasa 
lainnya 

• merupakan kegiatan di 
bidang penunjang 
pengawasan atau 
memperluas cakrawala 
pengawasan  

• telah berperan secara aktif 
dalam kegiatan penilaian 
angka kredit  

• diperoleh karena prestasi 
yang dicapai seseorang dalam 
pengabdian kepada nusa dan 
bangsa. 

38 



Kriteria Pengumpulan DUPAK – penunjang   

Kegiatan Kriteria Kumulatif 

4. mengajar/melatih pada 
diklat teknis/fungsional  

5. Diklat teknis substantif 
penunjang pengawasan 

 

6. anggota dalam 
kepanitiaan forum di 
bidang pengawasan   

• diselenggarakan oleh 
instansi pembina/ yang 
ditunjuk oleh instansi 
pembina/ bekerjasama 
dengan instansi pembina 
 

• dibentuk oleh instansi 
pembina dan terkait 
dengan forum di bidang 
pengawasan serta untuk 1 
kepanitiaan/ tahun 

39 



Kriteria Pengumpulan DUPAK – penunjang 

Kegiatan Kriteria Kumulatif 

7. anggota dalam organisasi 
profesi di bidang 

 

 

8. memperoleh gelar 
kehormatan akademis  

 

9. kegiatan memperoleh 
gelar kesarjanaan lainnya 

• organisasi profesi diakui 
oleh instansi pembina dan 
telah menjadi anggota min 
1 thn 
 

• diberikan oleh institusi 
perguruan tinggi atas jasa 
dan pengabdian 

• Tidak sesuai dengan tugas 
pokok auditor 

40 



Dilampiri 
Bukti Fisik 

DUPAK  

(DOKUMEN DAN BUKTI FISIK) 



DOKUMEN DAN BUKTI FISIK 

1. SPMK 

2. Ijin belajar / tugas belajar 

3. Ijasah 

4. Pengakuan Ijasah 

5. SK Dikti untuk pengakuan ijasah LN 



DOKUMEN DAN BUKTI FISIK 

1. SPMK 

2. Surat Tugas 

3. Sertifikat mengikuti Diklat 

4. Sertifikat lulus Diklat (khusus Pra Jabatan) 



DOKUMEN DAN BUKTI FISIK 

1. SPMK 

2. Surat Tugas dan 

Dokumen Penugasan 

Lainnya 

3. Laporan Rekapitulasi 

Penggunaan Jam 

Penugasan 

Pengawasan 

4. Surat Keterangan 

Lembur apabila 

menggunakan jam  

lembur 

5. Dokumen Hasil 

Kegiatan 

• Surat Tugas/Surat 

Perintah Tugas 

• Nota Dinas 

• Kartu Kendali Mutu 

• Laporan hasil  kegiatan 

• Routing slip 

• Surat Keterangan 

• Copy BAP/Daftar Hadir 

(Keterangan Ahli) 



DOKUMEN DAN BUKTI FISIK 

No. Kegiatan Dokumen yang diperlukan 

1. Membuat karya 

tulis/ karya 

ilmiah/Menerjema

hkan/Menyadur 

Buku 

• Buku asli, majalah asli, makalah asli, atau guntingan media 

(fotokopi )yang ditandasahkan oleh Pimpinan Unit APIP 

• Rekomendasi Tim Penguji, Pengesahan leh Pimpinan, Surat 

Pernyataan Orisinalitas, Tanda Bukti Penyerahan ke 

Perpustakaan 

Surat Keterangan dari penerbit (bila dipublikasikan) 

2 Studi banding Fotokopi ST/ Resume  Hasil Studi Banding  yg diketahui 

Pejabat eselon III 

3. Konferensi/PKS Fotokopi ST 

Konggres/ Fotokopi Sertifikat/ Daftar Hadir PKS/Notulen 

Workshop 



DOKUMEN DAN BUKTI FISIK 

No Kegiatan Dokumen yang  diperlukan 

4. Diklat  Fungsional 

Penjenjangan/ 

teknis substantif 

Fotokopi ST, Fotokopi sertifikat mengikuti 

diklat yang ditandasahkan oleh pejabat yang 

berwenang  

5. Memperoleh gelar 

profesi  

Fotokopi sertifikat gelar profesi yang 

ditandasahkan oleh pejabat yang berwenang  

6. Menyusun, 

memutakhirkan, 

dan berperan aktif  

dalam 

pemaparan/expose 

draft/hearing dan 

finalisasi Standar 

Profesi  

Fotokopi ST , Fotokopi rancangan/draft/final 

Standar Profesi dan Kode Etik Auditor 



DOKUMEN DAN BUKTI FISIK 

No Kegiatan Dokumen yang  diperlukan 

7. Melaksanakan 

penyuluhan/sosialisasi 

Standar Profesi dan Kode 

Etik Auditor 

Fotokopi  ST, Fotokopi laporan hasil 

kegiatan penyuluhan/sosialisasi yang 

diketahui oleh Pejabat Eselon III. 

 

8. Berperan aktif  dalam 

penerbitan 

buku/buletin/jurnal/ 

majalah  

Fotokopi  SK  kepengurusan, Fotokopi 

daftar hadir rapat pengurus/sidang 

redaksi/rapat editor 

9. Berperan aktif  sebagai 

pengurus atau dewan 

kehormatan organisasi 

profesi  

Fotokopi  SK  kepengurusan, Fotokopi 

daftar hadir rapat 



DOKUMEN DAN BUKTI FISIK 

No. Kegiatan Dokumen  yg diperlukan 

1. Mengikuti seminar atau 

lokakarya : pemrasaran, 

moderator, atau peserta 

Fotokopi ST, Fotokopi sertifikat 

seminar/lokakarya yang ditandasahkan oleh 

pejabat yang berwenang  

2. Anggota Tim Penilai Angka 

Kredit 

Fotokopi surat tugas. 

Fotokopi laporan hasil  

3. Memperoleh penghargaan/ 

tanda jasa Satyalancana 

Karya Satya / lainnya 

Fotokopi piagam penghargaan atau tanda jasa 

yang ditandasahkan oleh pejabat yang 

berwenang  

4. Mengajar/melatih pada diklat  Fotokopi ST, Laporan mengajar/melatih yang 

diketahui oleh Pejabat Eselon III 



DOKUMEN DAN BUKTI FISIK 

No Kegiatan Dokumen  yang diperlukan 

5. diklat teknis substantif  

penunjang pengawasan 

Fotokopi ST, Fotokopi sertifikat mengikuti diklat 

yang ditandasahkan oleh pejabat yang berwenang  

6. Menjadi anggota dalam 

kepanitiaan forum di bidang 

pengawasan 

Fotokopi surat keputusan kepanitiaan  

7. Menjadi anggota dalam 

organisasi profesi  

Fotokopi kartu tanda anggota organisasi profesi, 

Fotokopi daftar hadir rapat keanggotaan 



DOKUMEN DAN BUKTI FISIK 

No Kegiatan Dokumen  yang diperlukan 

8. Memperoleh gelar 

kehormatan akademis 

Fotokopi sertifikat gelar kehormatan yang 

ditandasahkan oleh pejabat yang 

berwenang  

9. Memperoleh gelar 

kesarjanaan lainnya 

Fotokopi ijazah yang ditandasahkan oleh 

lembaga pendidikan yang mengeluarkan 

ijazah , Fotokopi  Surat ijin 



NO UNSUR 
PROSEN 

TASE 

JENJANG JABATAN / GOLONGAN RUANG / ANGKA KREDIT 

PERTAMA MUDA MADYA UTAMA 

III/a III/b III/c III/d IV/a IV/b IV/c IV/d IV/e 
I Pendidikan Sekolah   100 100 100 100 100 100 100 100 100 
II ANGKA KREDIT PENJENJANGAN                     

  A. UTAMA                     

    

1. Pendidikan dan pelatihan serta 
memperoleh surat tanda tamat 
pendidikan dan pelatihan (STTPP) 
atau sertifikat 

                  

    2. Kegiatan Pengawasan 
    3. Pengembangan Profesi  

    Jumlah A 

  B. PENUNJANG 

    
Pendukung pelaksanaan kegiatan 
Pelaksanaan Tugas Auditor 

  Jumlah II 

JUMLAH ( I + II ) 

KUMULATI
F AK 

KUMULATI
F AK 

KUMULATI
F AK 

KUMULATI
F AK 

KUMULATI
F AK 

KUMULATI
F AK 

KUMULATI
F AK 

KUMULATI
F AK 

KOMPOSIS
I AK 

KOMPOSIS
IAK 

SUB 
UNSUR AK Delta PP 

 (6-3)=3 

Delta PP 
(14-6)=8 

Delta PP 
(37-22)=15 

KOMPOSISI JUMLAH ANGKA KREDIT MINIMAL UNTUK  
KENAIKAN JABATAN DAN PANGKAT AUDITOR  

TINGKAT AHLI PENDIDIKAN S.1/D IV 



52 

Pengaturan Permenpan 

Pasal 15 

Kewajiban Delta PP Angka kredit 

Terampil 

Pelaksana 

 

1 

Pelaksana  Lanjutan 2 

Penyelia 4 

Ahli 

Pertama 

3 

Muda 8 

Madya 15 

Utama 30 

KEWAJIBAN PENGUMPULAN ANGKA KREDIT 
PENGEMBANGAN PROFESI 



N0 URAIAN 

I PENDIDIKAN SEKOLAH 

II ANGKA KREDIT PENJENJANGAN 

A UNSUR UTAMA 

1. PENDIDIKAN DAN LATIHAN 

2. PENGAWASAN 

3. PENGEMBANGAN PROFESI 

JUMLAH A 

B UNSUR PENUNJANG 

JUMLAH II 

JUMLAH I + II

PAK KP  
III b 

100 

  

  

5 

38 

4 

47 

8 

55 

155 

STANDAR 
KP III C 

100 

  

  

0 

74 

6 

80 

20 

100 

200 

PAK 

100 

  

  

5 

74 

7 

86 

13 

99 

199 

PAK 

100 

  

  

5 

74 

6 

85 

20 

105 

205 

PAK 

100 

  

  

5 

68 

7 

80 

22 

102 

202 

PAK 

100 

  

  

5 

69 

7 

81 

19 

100 

200 

TNP TNP NP TNP 
KUMULATIF 

AK 
DELTA PP 

SUB UNSUR 
LULUS USA, 
AUDITOR MUDA, 
SYARAT LAIN 



(1)  Untuk kelancaran penilaian dan penetapan angka kredit, setiap 
auditor diwajibkan mencatat, menginventarisir seluruh kegiatan 

yang dilakukan dan menyusun laporan angka kredit; 

(2)  Setiap auditor mengusulkan secara hirarkhi Daftar Usulan 
Penetapan Angka Kredit (DUPAK) setiap semester; 

 
Pasal 18, Permenpan No. 220 Tahun 2008 

DUPAK wajib disampaikan 

setiap semester 

(1) Auditor diwajibkan mencatat, dan menginventarisir  seluruh 

kegiatan yang dilakukan serta menyusun laporan angka kredit. 

(2) Mengusulkan DUPAK secara hirarkhi setiap semester. 

   

Pasal 5, Ka BPKP dan Ka BKN No. 1310 & No. 24 Tahun 
2008 



Apakah PAK Bersifat Final? 

(2)  Keputusan pejabat yang berwenang menetapkan 

angka kredit tidak dapat diajukan keberatan oleh 
Auditor yang bersangkutan. 

(2)  Keputusan pejabat yang berwenang menetapkan 

angka kredit tidak dapat diajukan keberatan oleh 
Auditor yang bersangkutan. 

Pasal 25, Permenpan No. 220 Tahun 2008 

(1)   Angka kredit yang ditetapkan oleh pejabat yang 
berwenang menetapkan angka kredit, digunakan untuk 
mempertimbangkan kenaikan jabatan/pangkat Auditor 
sesuai dengan peraturan perundang-undangan; 



PENILAIAN DAN PENETAPAN ANGKA KRDIT 

• Pembebasan Sementara 

• Mutasi Unit Kerja 

• Pengangkatan Kembali 

Kegiatan 1 Juli s.d. 31 

Desember tahun sebelumnya 

Kegiatan 1 Januari s.d. 30  Juni 

tahun berjalan 

JANUARI 

JULI 

Setiap saat 

dibutuhkan 



PENILAIAN DAN PENETAPAN ANGKA KREDIT 
Setiap Auditor mengusulkan secara hirarki Daftar Usulan 

Penetapan Angka Kredit (DUPAK) dan berkas 

pendukungnya kepada Pejabat Pengusul Angka Kredit 

setiap semester yaitu periode 1 Januari s.d 30 Juni dan 1 

Juli s.d  31 Desember. 

AUDITOR 

PEJABAT 

PENGUSUL 
PYBMAK 

TIM PENILAI 

ATASAN 

LANGSUNG 

SEKRETARI

AT 

SP
MK
   

SP
MK
   

PAK 
TEMBUSAN 

PA
K

 
TEM

B
U

SA
N

 

BKN PUSBIN 

JFA 



 

 

Terima kasih atas  

perhatiannya …. 


