Tabel
Rencana Tindak Tahun 2021
Margaretha Susanti (Agen Perubahan Inspektorat 1)

NO NILAI PERUBAHAN YANG INGIN DICAPAI RENCANA TINDAK
OROMS) SASARAN PN OR | TARGET KEGIATAN WAKTU LTS
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 1) (8)
1 akuntabel Tersedianya informasi | Tersedianya 100% a. Koordinasi/ Tminggt | e  Perwujudan sikap
dan data laporan menuffile pembahasan "Profesional’dalarn nilai organisasi
kinerja pada website | akuntabilitas dengan pimpinan ‘RAPI"
www.ittama.go.id berupa dokumen (Ibu Inspektur If) ¢ Data/dokumen akuntabilitas
Renstra, Renja, b. Penyusunan draft 2 minggu berupa dokumen Renstra, Renja,
LAK, PK, perubahan LAK, PK, Rencana Aksi Setjen
Rencana Aksi ¢c. Internalisasi dan 2 minggu dan Unit-unit Eselon |
Setjen dan Unit masukan e Hasil evaluasi atas Akuntabilitas
Eselen | d. Pemutakhiran 3 minggu Kinerja Instanst Pemeriniah
website No : B/86/M.A A.05/2021 tanggal
e. Penginputan 3 minggu 31 Maret 2021 berupa laporan
data/dokumen kinerja Deputi, Inspektorat Utama
akuntabilitas . yang belum dipublikasikan.
f. Evaluasirencana | 5minggu | Rekomendasi berupa mendorong
tindak laporan kinerja deputi, Inspekforat
Utama setiap tahunnya
dipublikasikan {upload).
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