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I.  PENDAHULUAN:

2025-2026

Il

5

Rapat Dengar Pendapat Umum

Pengurus Pusat Forum Passing Grade Kemenag Swasta

Status P 2023

Terbuka

Kamis, 6 November 2025

Pukul 13.00 WIB

Ruang Rapat Komisi VIl DPR Rl Gedung Nusantara Il Lantai 2

JI. Jenderal Gatot Subroto — Jakarta 10270

Audiensi Diskriminasi Penerimaan Calon Pegawai Pemerintah

dengan Perjanjian Kerja (CPPPK)

H. Marwan Dasopang, M.Si.

Mc. Zaqgki Zachariaz Thamrin

1. 16 dari 42 Anggota Komisi VIII DPR RI;

2. 3 Anggota Komisi VIl DPR Rl |zin;

3. Pengurus Pusat Forum Passing Grade Kemenag Swasta
Status P 2023.

1. Ketua Rapat membuka Rapat Komisi VIII DPR Rl pada pukul 13.52 WIB dan

dinyatakan terbuka untuk umum.

2. Rapat dipimpin oleh Ketua Komisi VIl DPR RI, H. Marwan Dasopang, M.Si.,
dengan didampingi Wakil Ketua Komisi VIII DPR RI H. Abidin Fikri, S.H., M.H., H.
Singgih Januratmoko, S.K.H., M.M., H. Abdul Wachid, dan H. Ansory Siregar, Lc.,

sesuai waktu dan tempat acara tersebut di atas.



. CATATAN RAPAT

Pada Rapat Dengar Pendapat Umum Komisi VIIl DPR RI dengan Pengurus Pusat
Forum Passing Grade Kemenag Swasta Status P 2023 menerima audiensi terkait
Diskriminasi Penerimaan Calon Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja
(CPPPK) dapat dicatat sebagai berikut:

1. Komisi VIII DPR Rl akan mengundang Direktur Guru dan Tenaga Kependidikan
(GTK) dan Kepala Biro Kepegawaian (SDM) Kementerian Agama Rl untuk

menyelesaikan permasalahan passing grade.

2. Komisi VIII DPR RI meminta kepada Menteri Agama Rl untuk mempercepat
realisasi calon PPPK yang telah lulus Uji Kompetensi Tahun 2023 untuk
diprioritaskan menjadi PPPK pada Tahun 2025.

lll. PENUTUP
Rapat ditutup pukul 15.41 WIB.

PIMPINAN KOMISI Viil DPR RI
KETUA,

TTD

H. MARWAN DASOPANG, M.Si.




